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KATAPENGANTAR

Pemerintah sangat membutuhkan informasi dari unit pelayanan
instansi pemerintah secara rutin, guna tersusunnya rekomendasi terkait kajian
menuju zona integritas wilayah bebas dari korupsi dan wilayah birokrasi bersih
melayani yang akan dijadikan sebagai referensi pengambilan kebijakan untuk
mencegah korupsi, kolusi, dan nepotisme. Oleh karena itu Pengadilan Negeri
Singaraja mengadakan survey ini.

Survey ini didasarkan pada Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 52 Tahun 2014 tentang
Pedoman Pembangunan Zona Integritas Menuju Wilayah Bebas Korupsi Dan
Wilayah Birokrasi Bersih Dan Melayani. Survey ini menanyakan pendapat
masyarakat mengenai pengalaman dalam memperoleh pelayanan di
Pengadilan Negeri Singaraja, yang diambil dengan kuesioner.

Pelaksanaan survey dan laporannya ini, tentunya masih banyak
kekurangan sehingga masih perlu perbaikan-perbaikan ke depan agar lebih
baik. Oleh karena itu, kritik dan saran yang membangun senantiasa kami
terima. Semoga laporan ringkas ini, berguna bagi berbagai pihak, khususnya
segenap jajaran pimpinan Pengadilan Negeri Singaraja dan masyarakat
pengguna layanan di Pengadilan Negeri Singaraja.

Singa(aja, 3 Oktober 2022
Koordinator Tim SGrvgy }k‘s Persepsi Anti Korupsi
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1.1.

BAB |
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Sistem penyelenggaraan pemerintahan disetiap Kementerian/
Lembaga (K/L) diharuskan berorientasi sepenuhnya terhadap pelaksanaan
prinsip-prinsip tata kelola pemerintahan yang baik (good governance).
Dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, setiap KI/L
diharuskan mengambil langkah-langkah yang diperlukan sesuai tugas,
fungsi, dan kewenangan masing-masing dalam rangka pencegahan dan
pemberantasan korupsi. Berbagai upaya pencegahan telah dilakukan,
salah satunya adalah dengan meningkatkan mutu pelayanan publik.

Dalam rangka menilai komitmen terhadap pencegahan korupsi,
Kementerian PAN dan RB telah menerbitkan Permenpan dan RB Nomor 60
Tahun 2014 tentang Pedoman Pembangunan Zona Integritas Menuju
Wilayah Bebas Dari Korupsi dan Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani di
Lingkungan Instansi Pemerintah. Hal ini dilakukan untuk mewujudkan
komitmen pencegahan korupsi melalui pelaksanaan kegiatan-kegiatan
pencegahan korupsi dalam bentuk yang lebih nyata secara terpadu dan
disesuaikan dengan kebutuhan setiap K/L. Reformasi birokrasi merupakan
salah satu langkah awal untuk melakukan penataan terhadap sistem
penyelenggaraan pemerintahan yang baik, efektif dan efisien, sehingga
dapat melayani masyarakat secara cepat, tepat, dan profesional.

Sejalan dengan pelaksanaan Reformasi Birokrasi dan
pembangunan Zona Integritas (ZI) menuju Wilayah Bebas dari Korupsi dan
Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani, Satuan Kerja pada pengadilan
berkomitmen untuk terus menerus melakukan perbaikan berkelanjutan
dalam rangka meningkatkan kualitas layanan publik.

Komitmen tersebut mengacu amanah Peraturan Presiden Nomor 55
Tahun 2012 tentang Strategi Nasional Pencegahan dan Pemberantasan
Korupsi Jangka Panjang Tahun 2012-2025 dan Jangka Menengah Tahun
2012-2014 serta mengacu kepada Peraturan Menteri PAN & RB 52 Tahun
2014 tentang Pedoman Pembangunan Zona Integritas Menuju. Wilayah
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1.2.

1.3.

Bebas Dari Korupsi Dan Wilayah Birokrasi Bersih Dan Melayani Di
Lingkungan Instansi Pemerintah. Salah satu wujud komitment tersebut
yaitu dengan disusunnya indeks persepsi anti korupsi yang menjadi salah
satu parameter Pemerintahan yang bersih dan melayani.

Pengadilan merupakan satuan kerja yang melaksanakan peran dan
penyelenggaraan fungsi pelayanan strategis serta mengelola sumber daya
yang cukup besar.

Pengadilan Negeri yang akan ditetapkan oleh Pengadilan Tinggi
untuk menjadi lokasi Pilot Project menuju wilayah bebas dari korupsi dan
wilayah birokrasi bersih melayani, perlu memperoleh masukan dari
masyarakat menyangkut pelayanan di lingkungannya. ZI menuju wilayah
bebas dari korupsi dan wilayah birokrasi bersih melayani menitikberatkan
pada Integritas penyelenggara dalam memberikan pelayanan kepada
masyarakat. Integritas Penyelenggara pelayanan publik akan dinilai
diantaranya dapat dilihat dari potensi suap dan kemungkinan penambahan
biaya diluar tarif resmi yang telah ditetapkan.

Maksud Dan Tujuan

Maksud Penyusunan Laporan Hasil Pelaksanaan Survey Persepsi
Korupsi pada pengadilan ini adalah sebagai referensi pengambilan
kebijakan untuk mencegah korupsi, kolusi dan nepotisme. Tujuan
Penyusunan Laporan Hasil Pelaksanaan Survey Persepsi Korupsi
adalah tersusunnya rekomendasi terkait kajian menuju zona integritas
wilayah bebas dari korupsi dan wilayah birokrasi bersih melayani.

Landasan Hukum

a) Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaran
negara yang bersih dan bebas dari kolusi, korupsi dan nepotisme.

b) Undang-Undang Nomor 31 Tahun 1999 jo UU no 20 tahun 2001
tentang Pemberantasan Tindak Pidana Korupsi.

¢) Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan
Informasi Publik

d) Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik.
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e)

g)

h)

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 52 Tahun 2014 tentang Pedoman Pembangunan
Zona Integritas Menuju Wilayah Bebas Korupsi Dan Wilayah
Birokrasi Bersih Dan Melayani.

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 55 Tahun 2012
tentang Strategi Nasional Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi
Jangka Panjang Tahun 2012-2025 dan Jangka Menengah Tahun
2012-2014.

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2015
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional 2015-
2019.

Keputusan Direktur Jendral Badan Peradilan Umum Mahkamah
Agung Republik Indonesia Nomor 1365/DJU/SK/HM.02.3/5/2021
tentang Pedoman Pelaksanaan Survey dan Tata Cara Penggunaan
Aplikasi Survey (SISUPER) Pada Dirjen Badan Peradilan Umum dan
Peradilan Di Bawahnya

1.4.Sasaran Kerja

1. Terselenggaranya pelayanan yang bersih, akuntabel dan transparan.

2. Tercapainya perbaikan sistem, mekanisme dan prosedur pelayanan
sesuai yang diharapkan pengguna layanan sehingga pelayanan dapat
dilaksanakan secara bersih, bebas dari korupsi, kolusi, nepotisme dan
anti gratifikasi.

1.5. Rencana Kerja
1.5.1

Persiapan
Sebelum melaksanakan survey persepsi anti korupsi beberapa

persiapan yang perlu perhatikan adalah sebagai berikut.
Penetapan Pelaksana

Dilaksanakan Sendiri, survey dapat dilaksanakan secara mandiri oleh
penyelenggara pelayanan dengan SDM yang dimilikinya Penyiapan
Bahan

a) Kelengkapan peralatan survey

- Penetapan Responden, Lokasi dan Waktu Pengumpulan Data

a) Jumlah Responden.
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b) Lokasi dan Waktu Pengumpulan Data

- Penyusunan Jadwal
a) Penyusunan rencana dan pelaksanaan survey dilakukan.

1.5.2 Pelaksanaan Pengumpulan Data

- Isian data terhadap 10 unsur pertanyaan yang telah ditetapkan di
dalam kuesioner.

- Pengisian Kuesioner oleh responden yang mendapatkan penjelasan
terlebih dahulu dari petugas dan hasilnya dikumpulkan di tempat
yang telah disediakan.

- Penguijian kualitas dan validitas data.

- Data pendapat responden yang terisi dalam kuesioner kemudian
dikompilasi dan dipilah berdasarkan umur, jenis kelamin, pendidikan
dan pekerjaan sebagai bahan dalam analisis obyektivitas
responden.

1.5.3 Metode Survey
Survey dilaksanakan dalam interval waktu 3 bulan sekali.
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BAB Il
METODOLOGI

2.1 Metode Penelitian

Penelitian Indeks Persepsi Anti Korupsi (IPAK) ini menggunakan
metode deskriptif kuantitatif. Penelitian deskriptif adalah penelitian yang
dilakukan untuk mengetahui nilai variabel mandiri, baik satu variabel atau
lebih tanpa membuat perbandingan, atau menghubungkan dengan variabel
yang lain yang digunakan dalam penelitian tersebut. Deskriptif kuantitatif
bertujuan menjelaskan fenomena yang ada dengan menggunakan angka-
angka untuk menggambarkan karakteristik individu atau kelompok yang
menjadi unit analisis dalam penelitian.

2.2 Populasi dan Sampel

Populasi dalam penelitian ini adalah masyarakat yang
menggunakan layanan di Pengadilan Negeri Singaraja. Teknik pengambilan
sampel menggunakan teknik accidental sampling. Accidental sampling
adalah teknik penentuan sampel berdasarkan kebetulan, yaitu siapa saja
yang secara kebetulan bertemu dengan Tim Survey dapat digunakan
sebagai sampel, bila dipandang orang yang kebetulan ditemui itu cocok
sebagai sumber data.

2.3 Lokasi Penelitian dan Unit Analisis
Lokasi penelitian adalah tempat dimana peneliti melakukan
penelitian terutama dalam menangkap kejadian atau peristiwa yang
sebenarnya terjadi dari obyek yang diteliti agar didapat data-data penelitian
yang akurat, dalam hal ini yaitu Kantor Pengadilan Negeri Singaraja. Unit
analisis adalah sesuatu yang berkaitan dengan fokus masalah yang diteliti
dalam hal ini adalah proses pemberian layanan di pengadilan.

2.4 Teknik Pengumpulan Data dan Quality Control
Data yang dipakai dalam penelitian ini adalah data primer yang
dikumpulkan melalui instrumen kuesioner yang diisi tanpa wawancara tatap
muka melalui aplikasi SI SUPER. Pengumpulan data dilaksanakan pada
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rentang waktu sepuluh minggu dan dengan jumlah data minimal 110
(seratus sepuluh) responden. Selanjutnya data yang masuk dalam aplikasi
SISUPER di ambil data ADK (Arsip data Komputer).

2.5 Teknik Analisis Data

Analisis data untuk menentukan korupsi menggunakan teknik
statistk deskriptif. Data persepsi diukur dengan menggunakan skala
penilaian antara 1 - 4. Dimana nilai 1 merupakan skor persepsi paling
rendah dan nilai 4 merupakan skor persepsi paling tinggi dan mencerminkan
kualitas birokrasi yang bersih dan baik dalam melayani. Data persepsi
korupsi disajikan dalam bentuk skoring / angka absolut agar diketahui
peningkatan / penurunan indeks persepsi korupsi masyarakat atas
pelayanan yang diberikan di setiap tahunnya. Teknik analisis perhitungan
Indeks Persepsi Korupsi pada kuesioner dilakukan dengan cara sebagai
berikut: Pertama, menentukan bobot total dari masing- masing indikator
yang digunakan dalam penelitian ini. Kedua, mencari bobot rata-rata setiap
indikator. Skala indeks tiap unsur berkisar antara 1 - 4 yang kemudian
dikonversikan ke angka 0-100. Skala indeks persepsi korupsi antara 1 - 4
yang artinya mendekati nilai 4 maka persepsi korupsi makin baik semakin
BERSIH DARI KORUPSI.

2.6 Tahapan Pelaksanaan
Sebelum tim melakukan survey lapangan, dilakukan beberapa
tahapan agar instrumen yang dipergunakan dapat diaplikasikan sesuai
realitas lapangan. Adapun alur penyusunan tools untuk survey persepsi
korupsi ini dapat digambarkan dalam bagan di bawah ini:
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Gambar 1

Model Alur Penyusunan Survey IPAK menuju Zona Integritas
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Tabel 1
Ruang Lingkup Survey Indeks Persepsi Korupsi

No Ruang lingkup
1 Manipulasi Peraturan
2 Penyalahgunaan Jabatan
3 Menjual Pengaruh
4 Transaksi Biaya
5 Biaya Tambahan
6 Hadiah
7 Transparansi Biaya
8 Percaloan
9 Perbuatan Curang
10  [Transaksi Rahasia
Tabel 2
Nilai Persepsi Korupsi
Nilai Nilai Nilai Interval | Kinerja
Persepsi| Interval Konversi IPK
1 1.00-1.75 25-43.75 D | Tidak Bersih dari Korupsi

2 1.76-62.50 | 43.76-62.50 C |Kurang Bersih dari Korupsi

3 2.51-3.25 62.51 -81.25 B |Cukup Bersih dari Korupsi

4 3.26-4.00 81.26-100.00 A Bersih dari Korupsi
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BAB llI
INDEKS PERSEPSI KORUPSI

3.1 Profil Responden
3.1.1 Umur Responden

Dari hasil survey yang telah dilakukan memperoleh gambaran
bahwa responden pengguna layanan Pengadilan Negeri Singaraja
berdasarkan kelompok usia, menunjukkan bahwa mayoritas pengguna
layanan berada dalam kelompok usia produktif yaitu usia 29 sampai
dengan 39 tahun. Bagi kelompok usia di atas 39 tahun jumiah
responden semakin mengecil.

Tabel 3
Umur Responden

No. Klasifikasi Frekuensi Prosentase
1. 18 Tahun s/d 28 Tahun 36 28,80%
2. 29 Tahun s/d 39 Tahun 45 36,00%
3 40 Tahun s/d 49 Tahun 25 20,00%

5 50 Tahun s/d 59 Tahun 18 14,40%
6 >59 Tahun 1 0,80%
Jumlah 125 100%

3.1.2Jenis Kelamin Responden

Dari hasil survey yang telah dilakukan memperoleh gambaran
bahwa responden pengguna layanan Pengadilan Negeri Singaraja
berdasarkan jenis kelamin yaitu Mayoritas responden ini berjenis
kelamin Laki-laki.

Tabel 4
Jenis Kelamin Responden

No Klasifikasi Frekuensi Prosentase
1 Laki-Laki 89 71,20%
2 Perempuan 36 28,80%
Jumlah 125 100%
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3.2.7 IndikatorTransparansi Biaya
Dari skala 1 sampai 4, hasil persepsi responden pada
indikator Transparansi Biaya ini menunjukkan hasil pada indeks 3,984
dan nilai indeks tersebut dapat diartikan bahwa kinerja Pengadilan
Negeri Singaraja Bersih dari Korupsi.
Tabel 13
Indeks pada Indikator Transparansi Biaya

No Jawaban Skor :rekuens|% Nila:.iaikaata-
1 Selalu 1 0 0,00%
2 Sering 2 0 0,00%
< Jarang 3 2 1,60% 3,984
4 Tidak pernah 4 123 98,40%
Jumlah 125 100%

3.2.8 Indikator Percaloan
Dari skala 1 sampai 4, hasil persepsi responden pada
indikator Percaloan ini menunjukkan hasil pada indeks 3,936 dan nilai
indeks tersebut dapat diartikan bahwa kinerja Pengadilan Negeri
Singaraja sangat Bersih dan bebas dari Korupsi.
Tabel 14
Indeks pada Indikator Percaloan

No Jawaban Skor FFrekuen5|D/ Nile:-iaft:;.ata-
b
1 Selalu 1 1 0,80%
2 Sering 2 1 0,80%
3 Jarang/pernah 3 3 2,40% 3,936
4 Tidak pernah 4 120 96,00%
Jumlah 125 100%
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3.2.9 Indikator Perbuatan Curang
Dari skala 1 sampai 4, hasil persepsi responden pada

indikator Perbuatan Curang ini menunjukkan hasil pada indeks 3,952
dan nilai indeks tersebut dapat diartikan bahwa kinerja Satuan Kerja
pada Pengadilan Negeri Singaraja Bersih dan bebas dari Korupsi.

Tabel 15
Indeks pada Indikator Perbuatan Curang

No Jawaban Skor !;rekkuens:/o Nila:'iai?aata-
1 Selalu 1 2 1,60%
2 Sering 2 0 0%
3 Jarang/pernah 3 0 0% 3,952
4 Tidak pernah 4 123 98,40%
Jumlah 125 100%

3.2.10 Indikator Transaksi Rahasia

Dari skala 1 sampai 4, hasil persepsi responden pada

indikator Transaksi Rahasia ini menunjukkan hasil pada indeks 3,952

dan nilai indeks tersebut dapat diartikan bahwa kinerja Pengadilan
Negeri Singaraja Bersih dari Korupsi.

Tabel 16
Indeks pada Indikator Transaksi Rahasia

No Jawaban Skor [I-;rekkuens; Nil:;:‘iatRaata-
b
1 Selalu 1 1 0,80%
2 Sering 2 1 0,80%
3 Jarang/pernah 3 1 0,80% 3,952
4 Tidak pernah 4 122 97,60%
Jumlah 125 100%
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3.3 Indeks Persepsi Korupsi Satuan Kerja pada Pengadilan
Dari indeks 10 indikator tersebut di atas, maka diperoleh Indeks
Persepsi Korupsi Satuan Kerja pada Pengadilan Negeri Singaraja
sebesar 3,95/98,86%
Tabel 17

Indeks Persepsi Korupsi Satuan Kerja pada Pengadilan NegeriSingaraja

No Ruang Lingkup Nilai rata-rata IPK IPK Tertimbang

1 |Manipulasi Peraturan 3,992 0,399

2 |Penyalahgunaan Jabatan 4,000 0,400

3 |Menjual Pengaruh 3,944 0,394

4 [Transaksi Biaya 3,912 0,391

5 |Biaya Tambahan 3,928 0,393

6 |Hadiah 3,944 0,394

7 [Tranparansi Biaya 3,984 0,398

8 |Percaloan 3,936 0,394

9 |Perbuatan Curang 3,952 0,395

10 |Transaksi Rahasia 3,952 0,395
Jumlah 39,544 3,954
INDEKS PERSEPSI KORUPSI 3,95/ 98,86%

Dari tabel di atas bahwa Indeks Pengadilan Negeri Singaraja
dengan nilai 39,544 jika dikonversikan dalam tabel persepsi di bawah ini,
maka skor indeks tersebut masuk pada persepsi kinerja unit pelayanan
BERSIH DARI KORUPSI. Nilai interval konversi Indeks Persepsi
Korupsi berada pada angka interval 3.26-4.00./ Nilai Interval Konversi IPK
81.26-100.00.

Tabel 18
Persepsi Korupsi
Satuan Kerja pada Pengadilan Negeri Singaraja

Nilai Nilai Nilai Interval e
. Mutu Kinerja
Persepsi Interval Konversi IPK
1 1.00-1.75 25,00-43.75 D Tidak Bersih dari Korupsi
2 1.76-2.50 43.76-62.50 C Kurang Bersih dari Korupsi
3 2.51-3.25 62.51-81.25 B Cukup Bersih dari Korupsi
4 3.26-4.00 81.26-100.00 A Bersih dari Korupsi
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NILAI SIPAK DALAM APLIKASI SISUPER

FENCADLAN MESER SNCARAJA

! NDEKS

3 95/98 ,86 %

Fericde § 2y mpai 30 Sepember 2022
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BAB IV
PENUTUP

4.1 Kesimpulan

Dari hasil Survey Indeks Persepsi Anti Korupsi yang telah

dilakukan Pengadilan Negeri Singaraja diperoleh informasi bahwa
Pengadilan Negeri Singaraja memiliki nilai Indeks Persepsi Korupsi
tertimbang 3,95 (98,86%) atau masuk pada kategori Bersih dari
Korupsi. Indeks persepsi tersebut merupakan komposit dari indeks 10
indikator yang masing-masing memiliki indeks sebagai berikut:

1.

O e NS o N

Indikator Manipulasi Peraturan, mendapat indeks 3,992
Indikator Penyalahgunaan Jabatan, mendapat indeks 4,000
Indikator Menjual Pengaruh, mendapat indeks 3,944
Indikator Transaksi Biaya, mendapat indeks 3,912

Indikator Biaya Tambahan, mendapat indeks 3,928
Indikator Hadiah, mendapat indeks 3,944

Indikator Transparansi Biaya, mendapat indeks 3,984
Indikator Percaloan, mendapat indeks 3,936

Indikator Perbuatan Curang, mendapat indeks 3,952

10. Indikator Transaksi Rahasia, mendapat indeks 3,952.

Tiga unsur terendah Survey Indeks Persepsi Anti Korupsi yaitu:

1.

Indikator Transaksi Biaya, mendapat indeks nilai 489 dengan
indeks sebesar 3,992

Indikator Biaya Tambahan, mendapat indeks nilai 491 dengan
indeks 3,928

Indikator Percaloan, mendapat nilai 492 dengan indeks 3,936.

Tiga unsur tertinggi Survey Indeks Persepsi Anti Korupsi yaitu:

1.

Indikator Penyalahgunaan Jabatan, mendapat nilai 500 dengan
indeks 4,000

Indikator Manipulasi Peraturan, mendapat nilai 499 dengan indeks
3,992

Indikator Transparansi Biaya, mendapat nilai 498 dengan indeks
3,984,
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4.2 Saran

Merujuk pada hasil indeks persepsi pada setiap indikator
terhadap pelayanan di Pengadilan Negeri Singaraja Tahun 2022 tersebut
di atas, menunjukkan bahwa Pengadilan Negeri Singaraja masuk
kategori kinerja Bersih dari Korupsi. Namun dari sepuluh indikator
penyusun tersebut menunjukkan bahwa indikator Transaksi Biaya
memiliki indeks paling rendah diantara indikator lainnya. Maka perlu
ditekankan kembali bahwa dalam pelayanan di Pengadilan Negeri
Singaraja sangat transparan dan mudah dalam memperoleh informasi
mengenai tari/biaya baik melalui website maupun melalui petugas PTSP.
Hal tersebut bertujuan untuk menghilangkan persepsi atau anggapan
korupsi serta meningkatkan kepercayaan masyarakat terhadap
Pengadilan Negeri Singaraja.
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LAMPIRAN-LAMPIRAN

1. SK PEMBENTUKAN TIM SURVEY
2. PERHITUNGAN INDEKS

> NILAI INDEKS

> DATA RESPONDEN

> NILAI PER UNSUR
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PENGADILAN NEGERI SINGARAJA KELAS IB

Jalan Kartini No. 02 Singaraja
Telp : (0362) 21445 — Fax : (0362) 26447

Website : vwaw.pn-singaraia.ao id - Email - pnsingaraja@yahoo.co.id

KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN NEGERI SINGARAJA KELAS B

NOMOR : W.24-U2/ 149% /PB.00/5/2022

TENTANG

PEMBENTUKAN TIM SURVEI INDEKS PERSEPSI ANTI KORUPSI (IPAK)
PADA PENGADILAN NEGERI SINGARAJA KELAS IB

Menimbang

Mengingat

KETUA PENGADILAN NEGERI SINGARAJA KELAS IB

ad.

2

[#¥)

Bahwa dalam rangka pelaksanaan Akreditasi Penjaminan  Mutu
Peradilan Umum serta mendukung Reformasi Birokrasi Pengadilan,
perlu dibentuk Tim Survey Indeks Persepsi Anti Korupsi pada
Pengadilan Negeri Singaraja Kelas [B;

Bahwa komitmen tersebut tercantum dalam amanaha Peraturan
Presiden Nomor 55 Tahun 2012 tentang Strategi Nasional Pencegahan
dan Pemberantasan Korupsi Jangka Panjang Tahun 2012-2025 dan
Jangka Menengah Tahun 2012-2014 serta mengacu kepada Peraturan
Menteri PAN RB 52 Tahun 2014 tentang Pedoman Pembangunan Zona
Integritas Menuju Wilayah Bebas dari Korupsi dan Wilayah Birokrasi
Bersih dan Melayani di lingkungan instansi pemerintah. Salah satu
wujud komitmen tersebut yaitu dengan disusunnya indeks persepsi anti
korupsi yang menjadi salah satu parameter pemerintahan yang bersih
dan melayani;

Bahwa tujuan diadakannya survei untuk mengukur  kepuasan
masyarakat sebagai pengguna layanan serta meningkatkan kualitas
penyelenggaraan pelayanan terhadap pengguna pengadilan;

Bahwa sasaran diadakannya survei adalah :

I) mendorong partisipasi pengguna pengadilan scbagai pengguna
layanan pengadilan dalam menilai Kinerja  penyelenggara
pelayanan,

2) mendorong  penyelenggara pclayanan  pengadilan  untuk
meningkatkan kualitas pelayanan,

3) mendorong penyelenggara pelayanan menjadi lebih inovatif
dalam menyelenggarakan pelayanan pengadilan,

Undang-undang Nomor 3 Tahun 2009 tentang Perubahan Kedua atas
Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1985 tentang Mahkamah Agung:
Undang-Undang  Nomor 48 Tahun 2009 tentang  Kekuasaan
Kehakiman;

Undang-Undang Nomor 49 Tahun 2009 tentang Perubahan Kedua Atas
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 1986 tentang Peradilan Umum:;
Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 lentang  Penyelenggaraan



Menctapkan

Pertama

Kedua

Ketiga

Keempat

Negera yang Bersih dan Bebas dari Kolusi, Korupsi dan Nepotisme;

5. Undang-Undang Nomor 31 Tahun 1999 jo Undang-Undang Nomor 20
Tahun 2001 tentang Pemberantasan Tindak Pidana Korupsi;

6. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Reformasi Birokrasi
Nomor 52 Tahun 2014 tentang Pedoman Pembangunan Zona Integritas
Menuju Wilayah Bebas Korupsi dan Wilayah Birokrasi Bersih dan
Melayani:

7. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 55 Tahun 2012 tentang
Strategi Nasional Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi Jangka
Panjang Tahun 2012-2025 dan Jangka Menengah Tahu 2012-2014:

8. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2015 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional 2015-2019.

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN NEGERI SINGARAJA
KELAS IB TENTANG TIM SURVEI INDEKS PERSEPSI ANTI
KORUPSI (IPAK) PADA PENGADILAN NEGERI SINGARAJA
KELAS IB.

Mengangkat yang namanya tersebut dalam lampiran surat keputusan ini
scbagai Tim Survei Indeks Persepsi Anti Korupsi pada Pengadilan Negeri
Singaraja Kelas 1B;

Tim survei mempunyai tugas sebagaimana diuraikan dalam surat Keputusan
ini;

Tim survei secara bertahap menyampaikan kepada Ketua, mulai tahap
perencanaan, persiapan, pelaksanaan, pengolahan dan tahap penyajian hasil
survei;

Surat keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan
ketentuan bahwa apabila terdapat kekeliruan dalam surat keputusan ini
akan diubah dan diperbaiki sebagaimana mestinya:

Salinan: keputusan ini disampaikan kepada yang bersangkutan untuk
diketahui dan dilaksanakan sebagaimana mestinya.

Ditetipkan di_: Singaraja
“Pada Tanggal, .19 Mei 2022
¥/ o Keftiny

[

~ f
]

\ Heriyanti, S.H./ M.Hum,
NIP. 19800325200212 2 004



Lampiran
Nomor
Tanggal

: Keputusan Ketua Pengadilan N
: W.24-U/ 1493
: 19 Mei 2022

/PB.00/5/2022

TIM SURVEI INDEKS PERSEPSI ANTI KORUPSI (IPAK)

PADA PENGADILAN NEGE

RISINGARAJA KELAS IB

egeri Singaraja

PANGKAT/
JABATAN
NO NAMA & NIP GOL. JABATAN
: DALAM TIM
, RUANG
| | HERIYANTI, $.H., M.Hum. Pembina Tk | | PENANGGUNG
| NIP. 19800325 200212 2 004 (IV/b) JAWAB
 GUSTI AYU PUTU PARSINI. S.I1. Penata Tk | PANMUD
2 KOORDINATOR
NIP. 19671231 199103 2 012 (111/d) HUKUM
MADLE WEDANI, S.E. Penata Muda
3 JURUSITA SEKRETARIS
NIP. 19880910 200912 2 002 Tk L (111/b)
IKETUT CATUR WIAYA KUSUMA, S.H. | Penata Tk 1 PANMUD
4 ANGGOTA
NIP. 19711118 199303 1 003 (111/d) PERDATA
MADE OKA SARASMIJAYA, S.H.. MLHL PANMUD
5 Penata (111/c) ANGGOTA
NIP. 19860515 201101 1 021 PIDANA
| KETUT SUMAWAN. S.H. Penata Tk | KASUBBAG
6 ANGGOTA
NIP. 19691014 199303 | 004 (11/d) UMUM & KEU
I MADE SATRYAWAN. S.E. Penata Tk |
7 JURUSITA ANGGOTA
| NIP. 19720513 200604 1 003 (111/d)
IDA AYU PUTU MARIANI PANITERA
8 Penata (111/c) ANGGOTA
NIP. 19670328 199403 2 003 PENGGANTI
ANALIS
DEWA AYU INDAH KRISNAYANTL S.H. | Penata Muda
9 PERKARA ANGGOTA
NIP. 19951229 201903 2 013 (11/a)
PERADILAN
- PENGADMINIS
I MADE EDWIN ARWINIS Pengatur Tk |
10 TRASI ANGGOTA
NIP. 19790827 200904 1 003 (11/d)
PERSURATAN
‘ Dit_\qla_pkun di : Singaraja
.~ Pada Tanggal : 19 Mei 2022
o ' Ketua,

S oty

- Heriyanti, S.H., M.Hum.

F

NIP. 19800325 200212 2 004




Lampiran : Nilai Indeks

Indeks Total Data Umum Hesponden Data Domisi Rasponden

SURVEY INDEKS PERSEFSIANTI KORUPSI
PENGADILAN NEGERI SINGARAJA
NILAI INDEKS

3,95/98,86 %

Periode 1 Juli 2022 sampai 30 Sepember 2022

Data Umur Responden

JUMLAH

JENS KELAMN

FENDIDIKAN

PEKERJAAN

Data Layanan

Nilai Per Unsur

125 RESPONDEN
LAK-LAK] - £9 CRANG
FEREMPUAN 35 ORANG
Tidak / Eelum Sekoian 0 ORG
SO 00RG

SWF 0CQRG

SMU 84 0ORG

Cpiemat TORG

PNS 1TORG

TN 10RG

FOLRI 13CRG

LANNYA 18 CRG

Doisma2 0CRG
Dpiora 3 0 0RG

S1 11CRG

$2 I0RG

%3 DORG

SWASTA 40 ORG
VARAUSAHA 18 CRG

TENAGAKONTRAK 17T ORG



siSUPER (SPAK, SKM, HARIAN) | Direktorat Jenderal Badan Peradilan Umum

Nama/Kode Domisili  Umur/JK Pendidikan/ U1 U2 U3 U4 U5 U6 U7 U8 U9

Responden Pekerjaan
Made BALI 37 Tahun  SMUSWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 30

Suartana Laki-laki Sepernr
R-099794- 2022
IPAK-
10BBE69E2F

2  MADE BALI 34 Tahun  SMUSWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 30
SUANDENI Perempuan Sepen
R-099794- 2022
IPAK-
75C919B339

3 | GST BAGUS BALI 21 Tahun  S1TENAGA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 30
ANGGA Laki-laki KONTRAK Seperr
PUTRAWAN 2022
R-099794-
IPAK-
747E59BE43

4 | GustiBagus BALI 21 Tahun  S1TENAGA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 30
Angga Laki-laki KONTRAK Seperr
Putrawan 2022
R-099794-
IPAK-
B6389AD030

5  Kaseger BALI 42 Tahun  STLAINNYA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 30
R-099794- Perempuan Sepenr
IPAK- 2022
D3E1C5A0AC

6 Made BALI 37 Tahun SMUSWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 28
Suartana Laki-laki Seperr
R-099794- 2022
IPAK-
3C5BA51746

7  Rudy BALI 28 Tahun  SMUSWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 28
R-099794- Laki-laki Sepernr
IPAK- 2022
AD60F3F8CA

8  PutuDonny BALI 38 Tahun  SMUSWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 27
R-099794- Laki-laki Sepemrr
IPAK- 2022
B4AD71F0BS

9 Made BALI 48 Tahun  S2LAINNYA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 26
Suwinaya, Laki-laki Sepen
SH., M.Hum 2022
R-099794-
IPAK-
7ED4E39333

10  Anggar BALI 36 Tahun  STLAINNYA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 26
R-099794- Laki-laki Seperr
IPAK- 2022
A99D08623A

11 Ketut Awet BALI 21 Tahun S1POLRI 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 26
Putra Laki-laki Sepenr
R-099794- 2022
IPAK-
51FDFBED8D

12 Panca BALI 34 Tahun  S1POLRI 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 26



Nama/Kode Domisili Umur/JK Pendidikan/ U2 U3 U4 U5 U U7 U8B U9 UI0 Wak

Responden Pekerjaan

Marisda Laki-laki Seperr
R-099794- 2022
IPAK-
CFOB910AC6

13 NYOMAN BALI 27 Tahun  SMUSWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 26
PARIATA Laki-laki Sepenr
R-099794- 2022
IPAK-
EE2COASE4F

14 | Gusti Bagus BALI 21 Tahun  S1TENAGA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 23
Angga Laki-laki KONTRAK Seperr
Putrawan 2022
R-099794-
IPAK-
710EF34830

15 Komang BALI 37Tahun  SMUWIRAUSAHA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 23
Marian Laki-laki Sepen
R-099794- 2022
IPAK-
F12FB2E1EQ

16  NIPUTU BALI 23 Tahun  SMUSWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 23
YULIASRINI Perempuan Seperr
R-099794- 2022
IPAK-
17365B13B7

17 Komang BALI 45 Tahun  SMUSWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 23
Darmawan Laki-laki Seperr
R-099794- 2022
IPAK-
832F7632C7

18 KOMANG BALI 34 Tahun  SMULAINNYA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 22
SUMIANTI Perempuan Seperr
R-099794- 2022
IPAK-
9B5327D03D

19 Md Wirya BALI 41 Tahun  S1TENAGA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 22
Dharma P Laki-laki KONTRAK Sepernr
R-099794- 2022
IPAK-
D91D993C18

20 Dewa Putu BALI 55 Tahun  S1POLRI 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 22
Gumadi Laki-laki Sepen
R-099794- 2022
IPAK-
94FF492CA4

21 | Putu Andy BALI 26 Tahun  ST1POLRI 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 22
Diana Laki-laki Sepenr
R-099794- 2022
IPAK-
F24534E51B

22 | GustiBagus BALI 21 Tahun  S1TENAGA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 22
Angga Laki-laki KONTRAK Sepen
Patrawan 2022
R-099794-
IPAK-
F6F5349D5F

23 Arya BALI 47 Tahun SMUTENAGA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 22

Gunawan Laki-laki KONTRAK Seperr



Nama/Kode Domisili Umur/JK Pendidikan/ U1l U2 U3 U4 U5 U6 U7 U8 U9 U10 Wak

Responden Pekerjaan Reka

R-099794- 2022
IPAK-
40ADB0567F

24  KETUT BALI 24 Tahun  SMUSWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 20
PUTRA Laki-laki Sepen
ARTAWAN 2022
R-099794-
IPAK-
1BD37BOE1B

25 KETUT SUBITI BALI 35Tahun  SMULAINNYA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 20
R-099794- Perempuan Sepenr
IPAK- 2022
DBF52B883E

26  KETUT BALI 39Tahun SMUWIRAUSAHA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 20
SARIANI Perempuan Sepermr
R-099794- 2022
IPAK-
B24F3A19F3

27 PUTU SUSILA BALI 41 Tahun SMULAINNYA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 20
R-099794- Laki-laki Sepern
IPAK- 2022
OFC9E2078C

28 KOMANG BALI 29 Tahun  SMUSWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 20
SURA ADITA Laki-laki Seperr
R-099794- 2022
IPAK-
2CA032FF3F

29 KETUT SUBITI BALI 35Tahun  SMULAINNYA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 20
R-099794- Perempuan Sepermr
IPAK- 2022
5B3DA1041D

30 Sarjana BALI 57 Tahun  SMUSWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 20
R-099794- Laki-laki Sepenr
IPAK- 2022
B28946A52D

31  Nyoman BALI 57 Tahun  SMUTENAGA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 20
Suartika Laki-laki KONTRAK Sepenr
R-099794- 2022
IPAK-
OFC6173734

32 Nabila BALI 25Tahun  S1LAINNYA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 19
Budiman SH Perempuan Sepernr
R-099794- 2022
IPAK-
55A1229438

33  Windu BALI 29 Tahun  SMUSWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 13
R-099794- Laki-laki Seperr
IPAK- 2022
41D3E8T1AE

34 |Ketut BALI 41 Tahun  S2LAINNYA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 12
Suwindra,S.H,, Laki-laki Seperr
M.H 2022
R-099794-
IPAK-
B2C8014C4B

35 Adnyana BALI 26 Tahun  STLAINNYA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 12
R-099794- Laki-laki Seperr

IPAK- 2022



36

37

38

39

40

41

42

43

45

46

47

48

Nama/Kode
Responden

50969B26A8

Gede Semadi
R-099794-
IPAK-
8CDE44D854

KT Sumedana
R-099794-
IPAK-
ABCO110A5B

Sofiana
R-099794-
IPAK-
7TCC666FF69

Bagus Dwida
R-099794-
IPAK-
77AGED2C39

Wahyu Ardha
R-099794-
IPAK-
5A04596931
Dika
R-099794-
IPAK-
1D905C4A7D

Putu
Rudiawan
R-099794-
IPAK-
B507CC2169

Made Armini
R-099794-
IPAK-
7281F0E23F
Widi Okiana
R-099794-
IPAK-
5DB0OC20ESB

| Gusti Bagus
Angga
Patrawan
R-099794-
IPAK-
D23F26FE2E

Ida Gede
Anggi Saputra
R-099794-
IPAK-
152076ADCO

| Wyn
Mudrayasa
R-099794-
IPAK-
6FC45C4ECA

Wiwin Arpank
R-099794-
IPAK-

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

Domisili

Umur/JK

55 Tahun
Laki-laki

52 Tahun
Laki-laki

32 Tahun
Perempuan

33 Tahun
Laki-laki

27 Tahun
Laki-laki

27 Tahun
Laki-laki

36 Tahun
Laki-laki

35 Tahun
Perempuan

34 Tahun
Laki-laki

21 Tahun
Laki-laki

25 Tahun
Laki-laki

42 Tahun
Laki-laki

47 Tahun
Laki-laki

Pendidikan/
Pekerjaan

SMUPNS

SMUPNS

SMUWIRAUSAHA

SMUSWASTA

SMUSWASTA

STPOLRI

SMUSWASTA

SMUSWASTA

SMUWIRAUSAHA

S1TENAGA

KONTRAK

S1PNS

STPOLRI

SMUTENAGA
KONTRAK

U2 U3 U4 U5 U6 U7 U8 U9 U10

Wak
Rekz

Sepen
2022

Sepen
2022

Seperr
2022

Sepenr
2022

Sepemrr
2022

Sepenr
2022

Seperr
2022

Sepen
2022

Seperr
2022

31
Agustt
2022

31
Agustt
2022

31
Agustt
2022

31
Agustt
2022



49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

Nama/Kode
Responden

D1080BDE7C

| Kadek
Partayasa
R-099794-
IPAK-
F4081278BB

Oldi
R-099794-
IPAK-
8D60CF6DI3

Ngurah Bima
R-099794-
IPAK-
A263AE497E

Anggreningsih
R-099794-
IPAK-
521F03E6FB

Wartini
R-099794-
IPAK-
3A97340EAS8

Suteja
R-099794-
IPAK-
5D4374B4CD

Dayu Purba
R-099794-
IPAK-
0ACC18617E

Putu Rahadi
Artini
R-099794-
IPAK-
764B221BA9

Made Mustika
R-099794-
IPAK-
65C785A790

NI LUH
WARTINI
R-099794-
IPAK-
7349812CA2

KETUT WIDI
ASTITI
R-099794-
IPAK-
445BA5B331

| Md Tresna
Ambara K
R-099794-
IPAK-
D3C5B7FD22

| Made Diarta
R-099794-
IPAK-

Domisili

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

Umur/JK

24 Tahun
Laki-laki

24 Tahun
Laki-laki

28 Tahun
Laki-laki

32 Tahun
Perempuan

29 Tahun
Perempuan

52 Tahun
Laki-laki

38 Tahun
Perempuan

24 Tahun
Perempuan

47 Tahun
Laki-laki

55 Tahun
Perempuan

36 Tahun
Perempuan

21 Tahun
Laki-laki

32 Tahun
Laki-laki

Pendidikan/
Pekerjaan

SMUTENAGA
KONTRAK

STWIRAUSAHA

Diploma

TWIRAUSAHA

SMUSWASTA

SMUSWASTA

SMUSWASTA

S2LAINNYA

SMUSWASTA

SMUPOLRI

SMUWIRAUSAHA

SMUSWASTA

SMUTENAGA
KONTRAK

SMUSWASTA

Ul U2 U3 U4 U5 U6 U7 U8 U9 UID Wak

31
Agustt
2022

30
Agustt
2022

24
Agustt
2022

24
Agusti
2022

23
Agustt
2022

23
Agustt
2022

22
Agustt
2022

22
Agustt
2022

22
Agusti
2022

22
Agustt
2022

22
Agusti
2022

22
Agustt
2022

22
Agustt
2022



62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

Nama/Kode

Responden
CEC559B358

Sena
R-099794-
IPAK-
5F10DE72F7

Irwansyah
R-099794-
IPAK-
B8C6I1FCCIC

Ketut Juni
Ardana, SE
R-099794-
IPAK-
B462290262

NI LUH SRI
UTAMI
R-099794-
IPAK-
2168377245

| KETUT
WIDIADA
R-099794-
IPAK-
3C88F04FFF

| Nyoman
Neksen
Wiranata
R-099794-
IPAK-
59BF240E6E

Kt Sumedana
R-099794-
IPAK-
9BD32D51BE

PT Suarsana
R-099794-
IPAK-
8FC8941182

Putu Karang
R-099794-
IPAK-
C38DA1F7D4

| Gede Panca
Mariada
R-099794-
IPAK-
9F9F365702

Ngurah Jaya
R-099794-
IPAK-
11375BF062

BPR Padma
R-099794-
IPAK-
6AD7E94FF6

GUSTI BAGUS
EKO

Domisili

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

Umur/JK

23 Tahun
Laki-laki

40 Tahun
Laki-laki

55 Tahun
Laki-laki

28 Tahun
Perempuan

40 Tahun
Laki-laki

48 Tahun
Laki-laki

52 Tahun
Laki-laki

38 Tahun
Laki-laki

33 Tahun
Laki-laki

34 Tahun
Laki-laki

39 Tahun
Laki-laki

25 Tahun
Laki-laki

30 Tahun
Laki-laki

Pendidikan/
Pekerjaan

S1POLRI 4
S1POLRI 4
SMUPNS 4

SMULAINNYA 4

SMUSWASTA 4

SMUSWASTA 4

SMUPNS 4

SMUSWASTA 4

SMUWIRAUSAHA 4

S1POLRI 4

SMUSWASTA 3

STWIRAUSAHA 4

SMUWIRAUSAHA 4

Wak
Reks

9 Agu
2022

9 Agus
2022

9 Agus
2022

9 Agus
2022

9 Agus
2022

9 Agus
2022

2 Agus
2022

2 Agus
2022

1 Agus
2022

28 Juli
2022

27 Juli
2022

27 Juli
2022

27 Juli
2022



75

76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

Nama/Kode
Responden

SETIAWAN
R-099794-
IPAK-
42632A535F

LUH KARTINI
R-099794-
IPAK-
FBE628E7DE

Ketut Adi
R-099794-
IPAK-
95142E1BA5

Wahid
Nurmanto, SH
R-099794-
IPAK-
F7T4A66A4EA

Wahid
Nurmanto, SH
R-099794-
IPAK-
753DCD543E

MADE
WAHYU
ARDHA
WIRANATA
R-099794-
IPAK-
351A5460D0

Kadek Pariani
R-099794-
IPAK-
A2D8038FEB

NI LUH
NADIANI
R-099794-
IPAK-
BB35D26727

W.P.R
SURYANING
OKA KARTIKA
R-099794-
IPAK-
271D5ETFE6

MADE
SASTRAMIKA
R-099794-
IPAK-
75E7CEB066

Kt Sumedana
R-099794-
IPAK-
AB9ACI96ADA

| MADE
CETRA
DHARMAWAN
R-099794-
IPAK-

Domisili

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

Umur/JK

24 Tahun
Perempuan

42 Tahun
Laki-laki

33 Tahun
Laki-laki

33 Tahun
Laki-laki

28 Tahun
Laki-laki

30 Tahun
Perempuan

39 Tahun
Perempuan

42 Tahun
Laki-laki

47 Tahun
Laki-laki

52 Tahun
Laki-laki

32 Tahun
Laki-laki

Pendidikan/
Pekerjaan

SMUSWASTA

S1PNS

STPNS

STPNS

SMUSWASTA

SMULAINNYA

SMULAINNYA

SMUPOLRI

SMUPNS

SMUPNS

S1POLRI

Ul U2 U3 U4 U5 U6 U7 U8 U9 UI0 Wak

27 Jul
2022

25 Juli
2022

25 Juli
2022

25 Juli
2022

25 Juli
2022

21 Juli
2022

21 Juli
2022

21 Juli
2022

21 Juli
2022

19 Juli
2022

14 Juli
2022



Nama/Kode Domisili Umur/JK Pendidikan/ U2 U3 U4 U5 Ue U7 U8 U9 U10 Wak

Responden Pekerjaan
6D7BC44A8F

86 Mangasi BALI 60 Tahun ~ SMUSWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 14 Juli
R-099794- Laki-laki 2022
IPAK-

FBE69266AB

87 Lia Fahmi BALI 26 Tahun  Diploma 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 14 Juli
R-099794- Perempuan 1TENAGA 2022
IPAK- KONTRAK
3D89FB9984

88 Bagus Dwida BALI 33Tahun SMUWIRAUSAHA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 14 Juli
R-099794- Laki-laki 2022
IPAK-

EA368BA0C3

89 [Made BALI 48 Tahun SMUPNS 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 14 Juli
Mustika Laki-laki 2022
R-099794-

IPAK-
D3D4618212

90 Nyoman BALI 55 Tahun SMUPNS 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 14 Juli
Sumardika Laki-laki 2022
R-099794-

IPAK-
TFE146A60E

91 NiNyoman BALI 29 Tahun  SMUSWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 14 Juli
Renes Perempuan 2022
R-099794-

IPAK-
EC9D013602

92 KETUT BALI 37 Tahun  SMUSWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 14 Juli
MARIANI Perempuan 2022
R-099794-

IPAK-
6F30BCES5B

93 Komang Sri BALI 23Tahun SMUWIRAUSAHA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 13 Juli
R-099794- Perempuan 2022
IPAK-
84030C0O5EA

94 Darmawan BALI 45Tahun  SMUWIRAUSAHA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 13 Juli
R-099794- Laki-laki 2022
IPAK-

5776025217

95 Made BALI 53Tahun SMUWIRAUSAHA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 13 Juli
Sudarmini Perempuan 2022
R-099794-

IPAK-
AECB418A4C

96 Putu Mas BALI 51 Tahun  Diploma 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 13 Juli
R-099794- Laki-laki TTENAGA 2022
IPAK- KONTRAK
EF83ABAC63

97 | GustiBagus BALI 21 Tahun S1TENAGA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 13 Juli
Angga Laki-laki KONTRAK 2022
Putrawan
R-099794-

IPAK-
B6DB2E24B4

98 KtSumedana BALI 52 Tahun  SMUPNS 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 13 Juli




99

100

101

102

103

104

105

106

107

108

109

110

Responden

R-099794-
IPAK-
EDC29F399E

MD Kiara
R-099794-
IPAK-
1C89B1AF73

Nyoman
Sumartika
R-099794-
IPAK-
145D046C7B

Eka
R-098794-
IPAK-
4D7A9792C1

| Made Sujadi
R-099794-
IPAK-
DED41E28D0

Indra
Dewantara
R-099794-
IPAK-
5534356F3F

Wayan Miasa
R-099794-
IPAK-
802B427262

Ni Komang
Ayu Dila
Juliantini. AT
R-099794-
IPAK-
3F54D2706D

Ni Komang
Ayu Rengki
R-099794-
IPAK-
8B86EC8184

| KETUT BUDI
MARSANA
R-099794-
IPAK-
FDC82605D3

Ketut Lanang
Adi Putrawan
R-099794-
IPAK-
BF6BID9654

KADEK
WINAYA
R-099794-
IPAK-
924A5E20AF

Kadek Yuli
R-099794-
IPAK-

Nama/Kode

Domisili

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

Umur/JK

Laki-laki

24 Tahun
Perempuan

55 Tahun
Laki-laki

26 Tahun
Perempuan

33 Tahun
Laki-laki

26 Tahun
Laki-laki

54 Tahun
Laki-laki

37 Tahun
Perempuan

28 Tahun
Perempuan

40 Tahun
Laki-laki

33 Tahun
Laki-laki

37 Tahun
Laki-laki

24 Tahun
Perempuan

SMUTENAGA
KONTRAK

SMUPNS

SMUSWASTA

Diploma
1SWASTA

SMUWIRAUSAHA

Diploma
1TENAGA
KONTRAK

SMUSWASTA

SMULAINNYA

SMULAINNYA

SMUTNI

SMUSWASTA

SMUSWASTA

Pendidikan/
Pekerjaan

U2 U3 U4 U5 U6 U7 U8 U9 UI0O Wa

13 Jul
2022

13 Jul
2022

11 Juli
2022

11 Juli
2022

17 Juli
2022

11 Juli
2022

7 Juli
2022

7 Juli
2022

7 Juli
2022

7 Juli
2022

7 Juli
2022

6 Juli
2022



111

112

113

114

115

116

117

118

119

120

121

122

123

Nama/Kode

Responden
3635FCBF82

Ni Made
Wiryani
R-099794-
IPAK-
2E4AAT72366

Ketut Suryadi
R-099794-
IPAK-
3803C9F65B

KETUT
ARTAWAN
R-099794-
IPAK-
EF40567018

Made Sarkula
R-099794-
IPAK-
6F7CD151FB

NI MADE
WARTINI
R-099794-
IPAK-
39EF313401

Kadek
Suradnyana
R-099794-
IPAK-
E84B5AFID2

| Gede Sedana
R-099794-
IPAK-
96EECB318E

| Gede
Sukarman
R-099794-
IPAK-
BIOFE372E59

Seringga
R-099794-
IPAK-
99AF5BA96B

Romi Adnyani
R-099794-
IPAK-
CD4028170B

Sri Purnami
R-099794-
IPAK-
29F14F9D30

Gede Warnata
R-099794-
IPAK-
D0O9FBD1039

Indra
Dewantara
R-099794-

Domisili

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

BALI

Umur/JK

48 Tahun
Perempuan

32 Tahun
Laki-laki

48 Tahun
Laki-laki

51 Tahun
Perempuan

37 Tahun
Perempuan

36 Tahun
Laki-laki

45 Tahun
Laki-laki

77 Tahun
Laki-laki

53 Tahun
Laki-laki

48 Tahun
Perempuan

30 Tahun
Perempuan

38 Tahun
Laki-laki

25 Tahun
Laki-laki

Pendidikan/
Pekerjaan

Diploma
1TENAGA
KONTRAK
SMUWIRAUSAHA

SMULAINNYA

SMUSWASTA

SMULAINNYA

S1POLRI

STPNS

SMUSWASTA

SMUWIRAUSAHA

SMUWIRAUSAHA

Diploma

1SWASTA

STPNS

ST1POLRI

U2 U3 U4

6 Juli
2022

6 Juli
2022

6 Juli
2022

6 Juli
2022

5 Juli
2022

5 Juli
2022

5 Juli
2022

5 Juli
2022

5 Juli
2022

5 Juli
2022

4 Juli
2022

4 Juli
2022



124

125

Nama/Kode

Responden

IPAK-
0C24CEC268B

Ketut Adi
R-099794-
IPAK-
8F4CD9F28D
Desi Widiasih
R-099794-
IPAK-
99F4257ADE

Domisili

BALI

BALI

Umur/JK

42 Tahun
Laki-laki

27 Tahun
Perempuan

Pendidikan/
Pekerjaan

SMUPNS

SMUSWASTA

Ul

U2

U3

U4

us

ue U7

U8 ug

uio

4 Juli
2022

4 Juli
2022



Lampiran : Nilai per Unsur

Jumlah

499 500 493 489 491 493 498 492 494 494
NRR Per RL 3.992 4 13944 13912 |3.928 |3.944 [3.984 [3.936 [3.952 |3.952 39.544
NRR Tertimbang| 0.399 04 0394 |0.391 [0.393 |0.394 [0.398 |0.394 |0.395 |0.395 3.954
IPAK Unit Pelayanan 3.95




